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积极创新工作措施  不断提高数据质量
泰兴经济开发区管委会统计科
（2015年7月2日）
江苏省泰兴经济开发区成立于1993年，是江苏省首批13家省级开发区之一，也是全国最早的专业精细化工园之一，开发区规划总面积68平方公里,建成核心区面积近20平方公里，重点发展日化、化工新材料、塑胶、医药原料药等产业，同时加快港口物流等现代服务业和行政商务配套功能建设。现有124家规模以上工业企业、10家限额以上批零贸易企业、21家重点服务业企业、6家三级以上资质的建筑业企业、1家限额以上住宿餐饮业企业。年国税开票销售收入亿元以上企业56家，其中：5亿元以上企业7家，10亿元以上企业7家，20亿元以上企业2家，50亿元以上企业4家。2014年全区实现地区生产总值175亿元，完成工商税收收入24.8亿元，完成工业总产值930.8亿元，销售收入916.2亿元，利税83.6亿元，利润45.8亿元；完成规模以上固定资产投资139.8亿元，基础设施投入50亿元，实现利用外资2.18亿美元。

    多年来，泰兴经济开发区统计科以习近平总书记系列重要讲话为指导，认真学习党的十八大、十八届四中全会精神，贯彻落实《江苏省统计条例》，攻坚克难，锐意进取，奋力推进统计改革创新，全力打造现代化服务型统计，全面完成了各项工作任务，辖区内统计工作总体局面为之一新，主要表现在以上几个方面：
一、统一思想，坚定统计核心价值观
“真实可信、科学严谨、创新进取、服务人民”是统计核心价值观的主要内容，统计系统核心价值观是全体统计人对统计事业的共同价值取向和目标追求，是统一统计干部队伍意志、凝聚全系统力量的思想纽带，是统计工作者的精神支柱。科室上下在分管负责人的带领下坚持开展了一系列围绕统计系统核心价值观的学习活动，通过每年统计人员业务知识培训、每月一次的集中学习和平时每周一次的科室例会等活动，促使辖区内统计人员把统计核心价值观作为支撑统计人在统计实践中的行为指向和行为准则,积极适应经济新常态下对统计工作的新要求，服务地方经济发展大局，为党委、政府决策提供及时、准确、高效的重要参考依据。
二、精心组织，狠抓“双基”建设关键点

随着社会主义市场经济的建立，对统计工作提出了更高的要求。统计体制和统计制度的改革只有顺应经济体制和经济增长方式的转变，统计事业才能发展，才会富有生命力。泰兴经济开发区党工委、管委会高度重视统计工作，开发区统计科进一步狠抓“双基”建设，着力加强基层统计机构和队伍建设，不断规范统计基础工作，努力夯实统计事业发展根基。自开展统计规范化建设活动以来，开发区统计科增加两名专职统计人员，新增台式电脑3台、笔记本电脑1台、打印传真机1台、档案橱柜两座。对所有联网直报企业人员进行统计工作专项考核，财政每年拿出10多万元实行以奖代补，各联网直报企业也都对照要求配备了专（兼）职统计员、专用电脑、打印机、档案橱柜等硬件设备。根据省统计局要求，接入了泰兴市统计专用内网进行数据审核。2012年顺利创建为“江苏省统计规范化建设示范单位”， 2014年被泰州市统计局表彰为“全国第三次经济普查先进集体”，连续三年被泰兴市市政府表彰为“统计工作先进集体”。
三、强化管理，提高统计数据质量
准确统计是统计工作重要性的根本保证，为提高联网直报数据的逻辑性和准确率，切实提高统计数据质量，我们主要突出抓了三个方面的工作：一是注重业务知识培训。结合我区联网直报企业数量多、工作量大的实际情况，我们每年都分专业、多批次对企业进行了不同范围统计业务培训，切实做好统计月报、季报、半年报、年报业务培训和新方法制度的专题培训工作。开发区本级统计人员，积极组织参加泰州、泰兴市统计局组织各类业务培训，经常开展互学互帮业务活动，各专业人员对其他统计人员进行业务再培训，促进全面掌握业务知识，提高经济运行监测分析能力，促使开发区统计工作在规范化建设过程中更上一个新台阶。二是强化数据质量检查。每年分专业组织对企业统计数据质量进行专项检查，侧重对统计数据的来源的真实性、准确性、有效性进行现场检查；平时在统计报表上报期间，通过电话、电脑远程协助、QQ统计工作群指导等措施及时针对报表上报过程遇到的问题进行解答和指导；明确专人对企业上报的数据与同期、上期数据进行比对，发现明显数据异常，及时通知企业统计人员进行核对，防止人为填报数据差错。三是落实专项考核奖惩。针对统计工作的新形势和新要求，我们连续三年对企业出台了《关于规模以上企业一套表统计工作考核的意见》，《意见》中明确了报表报送时间和质量的考核标准及扣分方法。年底汇总打分后，对年度里报表报送及时和报表质量较好的企业统计人员实行以奖代补。对统计工作不够重视、报表质量较差、上报时间经常滞后的单位予以区内通报。考核办法的出台，进一步强化了企业统计人员的职责，报表的质量得到了明显提高。
四、创新举措，提升统计服务水平

为坚持党的群众路线，牢固树立群众观点，结合统计规范化建设，在工作中我们始终坚持把服务企业放在第一位，经常深入企业进行面对面的指导和帮建，及时协调解决“双基”建设和日常统计工作中的存在问题。为方便与企业的沟通联系，2012年底，开发区管委会出资并协同泰兴市电信公司，对辖区内的一百多家列统企业开设了“企信通”业务，近三年来，该业务除下发通知、工作布署等网上操作外，还发挥了统计催报、业务解答、工作交流等作用，将“企信通”的业务效能发挥到最大。通过开展这一业务，达到了区（镇）与企业之间随叫随到、高效便捷、减轻负担的目的，政府为民服务的形象在企业得到了进一步提升。近年来我们紧扣开发区经济社会生活中的热点、难点问题，深入开展调研，撰写了一批主题鲜明、观点新颖、针对性强、参考价值高的调研材料，提供了大量可供决策参考的分析信息和经济形势分析报告，充分发挥了统计部门“参谋部”、“晴雨表”的作用，多篇统计分析报告分别被泰州市、泰兴市统计局在全统计系统内刊发表，也得到了开发区领导的高度好评。
统计工作任务繁重、责任重大、使命光荣。今后一阶段，我们将围绕泰兴经济开发区经济发展大局，突出重点，开拓创新，加强统计职业道德教育，积极推进服务型统计建设；加强依法统计，确保统计数据真实可信；加强制度建设，推进统计工作规范统一；加强监督检查，提高统计系统执行力，努力开创区镇统计事业发展新局面，为早日创建成国家级经济技术开发区作出更大贡献！
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