主 要 事 迹
陈邦辉，男，1981年出生，1999年至2008年十年间，在空军某部队从事机要通信工作。自2009年底从部队转业进市统计局工作以来，他以一名军人应有的责任心和事业心严格要求自己，学习勤奋努力、工作用心敬业、作风严谨务实，用较短的时间完成了从一名转业军人到合格统计人员再到优秀业务骨干的转变，先后从事过房地产、工业、核算、综合等专业工作，2012年6月通过竞争上岗提拔为工业处副处长，2013年下半年开始负责综合处工作，2014年6月任综合处处长，2014年8月，被推荐为局县处级后备干部。2011年以来连续三年被评为优秀公务员，并荣立三等功一次；带领处室连续两年荣获常州市市级机关“优秀处室”称号；在市局“一套表改革”青年成果展示、“统计有我更精彩”统计演讲均获二等奖，多篇信息分析被评为市局优秀课题和优秀分析；2014年被评为第三次全国经济普查市级先进个人。

1、注重理论学习，思想觉悟好。他能坚持学习邓小平理论、科学发展观、党的十八大等理论知识，坚定理想信念，牢记服务宗旨，锤炼党性修养，时刻注重树立正确的人生观、价值观，坚决抵制各种错误思想和腐朽文化的侵蚀，充分发挥党员模范带头作用，以较高的政治素养投身统计工作，坚持学以致用，在工作中实践，在实践中提高，取得了骄人的进步。

2、刻苦钻研业务，专业能力强。作为一名非统计科班出生的转业干部，他始终坚持求学的积极态度，向书本学、向同事学、向基层学，通过自身努力，不仅掌握了统计专业知识与技能，还取得了中级统计师任职资格，并取得了全国计算机等级二级证书。积极参加统计“四大工程”改革、经济普查、基层基础建设等重大统计活动，参与起草了多项全局性文件和规范性制度，经常深入基层和企业调研，撰写过多篇全市经济运行分析监测报告和统计内参，其中有5篇得到市领导的批示。他在业务工作中不断挑战自己，专业素质得到快速提升。

3、统筹协调工作，适应角色快。他先后经历了四个专业处室岗位的变动，不论在哪个岗位上，都尽心尽力，充分发挥主观能动性和创新性，认真钻研本职工作，能够较快的适应角色转换和胜任工作，成为本专业的行家里手。尤其是担任处室负责人后，注重工作统筹，在处室管理和沟通协调方面下功夫、想办法、谋对策，积极带领处室全体成员团结一心，充分发挥团队的力量，高标准完成各项统计任务。他还同时担任工会和党支部委员，在工会和支部工作中充分发挥青年骨干的作用，参与策划和组织各类活动，全力履行好各类工作职责。

4、作风严谨务实，自身要求高。在日常工作、生活、学习中时刻保持着军人服从命令、雷厉风行、甘于奉献的优秀品质。尊重领导，团结同事，有较强的集体荣誉感，事事讲大局，不计较个人得失。纪律意识强，自我要求高，坚持早到晚退，经常加班加点，工作任劳任怨。他退伍不退志，在工作中逐步成长为一名素质高、懂管理、精业务的优秀后备干部，也成为全局年轻转业干部的楷模和榜样。他以自己的实际行动和优秀业绩，诠释了统计人勇于争先、奋发有为的精神风貌、弘扬了统计人负重奋进、无私奉献的正能量。

