
主管部门 江苏省统计局

项目级次 省本级

完成时间 2120年

项目负责人/

联系电话
00

全年（程）

预算数

41.55

41.55

0

0

0

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

23 47.5

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

＝50% ＝100%

合规 合规

序时进度 100%

江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 统计从业人员继续教育工作

项目类型 常年安排项目

开始时间 2022年

实施单位 江苏省统计教育中心

立项必要性

统计数据是党和政府进行科学决策的重要依据，统计从业人员素质直接决定了统计数据质

量。对统计从业人员进行持续性、系统性的教育培训，提高统计从业人员素质，是统计工

作的重要组成部分。统计工作专业性强，统计调查制度随经济发展变化快，客观上要求统

计从业人员必须定期接受专业教育培训。常态化抗疫新形势要求统计部门建设新的统计从

业人员继续教育平台，加强线上统计继续教育工作。

实施可行性

统计工作专业性强，统计调查制度随经济发展变化快，对统计从业人员定期进行业务培训

是各级统计部门共同面对的问题。现代信息技术的发展，使得实施统计继续教育项目具有

可行性。项目主要包括建设统计从业人员继续教育平台，以及提供统一的统计教材和培训

课件。项目的实施，一方面可以减轻各级统计部门在平台、教材、课件上的投入，具有显

著的经济效益；另一方面可以提高统计从业人员素质，从而提高统计数据质量，具有显著

的社会效益。

项目实施内容

统计从业人员继续教育项目（一）设立依据《统计法》第三十一条规定统计人员应当具备

与其从事的统计工作相适应的专业知识和业务能力。县级以上人民政府统计机构和有关部

门应当加强对统计人员的专业培训和职业道德教育。《江苏省统计条例》第三十六条规定

政府统计机构、有关部门应当对统计人员开展统计专业知识培训和职业道德教育，提高其

综合素质。根据财政部、发展改革委共同下发的《关于公布取消和免征一批行政事业性收

费的通知》（财综2013）67号）的精神，国家取消了统计人员岗位培训费。文件同

时要求：行政事业性收费取消和免征后，有关部门和单位依法履行管理职能所需相关经费

，由同级财政预算予以保障。其中，行政机关和财政补助事业单位的经费支出，通过部门

预算予以安排。各级财政部门要按照上述要求，妥善安排有关部门和单位预算，确保其工

作正常开展。（二）适用范围全省统计从业在岗人员11.55万（截止今年9月份全省

“四上单位”10.5万家，按110%人员在岗计算）。（三）专项资金用途2020

年全省统计从业人员继续教育工作专项资金预算48.0万元。统计人员继续教育的主要

方式为面授和网上在线学习相结合。省级提供面授和在线学习的主要教材和课件，基层统

计部门负责面授的组织和在线学习的管理等。省级经费主要用于继续教育材料印刷费、发

放教材的邮费、拍摄继续教育课件和继续教育调研的差旅费，支付给继续教育课件的讲课

劳务费，教材编写和评审的劳务费等。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

统计从业人员继续教育工作

中长期目标

统计法》第三十一条规定统计人员应当具备与其从事的统计工作相适应的专业知识和业务

能力。县级以上人民政府统计机构和有关部门应当加强对统计人员的专业培训和职业道德

教育。《江苏省统计条例》第三十六条规定政府统计机构、有关部门应当对统计人员开展

统计专业知识培训和职业道德教育，提高其综合素质。根据财政部、发展改革委共同下发

的《关于公布取消和免征一批行政事业性收费的通知》（财综2013）67号）的精神

，国家取消了统计人员岗位培训费。文件同时要求：行政事业性收费取消和免征后，有关

部门和单位依法履行管理职能所需相关经费，由同级财政预算予以保障。其中，行政机关

和财政补助事业单位的经费支出，通过部门预算予以安排。各级财政部门要按照上述要求

，妥善安排有关部门和单位预算，确保其工作正常开展。本项目主要内容为提供统计从业

人员继续教育平台，编制统计从业人员继续教育教材和课件，促进全省统计从业人员继续

教育开展，提高我省统计从业人员整体素质。

年度目标
项目中长期建设目标是覆盖全省重点调查单位统计从业人员继续教育，提高全省统计从业

人员整体素质。其主要量化指标是：继续教育满意度。

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

过程

资金管理

预算执行率

资金使用合规性

资金到位率



健全 健全

有效 有效

≥5场次 ≥10场次

≥50000学

时

≥100000

学时

≥5000人次
≥10000人

次

是 是

是 是

是 是

及时 及时

及时 及时

成本指标
≤100元/人

.次

≤100元/人

.次

经济效益 是 是

社会效益 明显 明显

生态效益 是 是

可持续影响 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 ≥80% ≥80%

过程

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

产出指标

数量指标

线上、线下培训场次情况

在线学习时长

在线学习人次数

质量指标

制定教育培训计划

统计从业人员教育培训课件完成情况

统计从业人员继续教育平台运行情况

时效指标
年定报、年度工作总结报送及时率

平台课件制作工作完成及时率

在线培训费用预算控制率

受训学员满意度

效益指标

节约线下培训经费

提高统计相关知识的知晓率、普及率

培训资料电子化

对单位履职、促进事业发展的持续性影响



主管部门 江苏省统计局

项目级次 省本级

完成时间 2122年

项目负责人/

联系电话

唐忠85796

230

全年（程）

预算数

12.45

12.45

0

0

0

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

6 12.45

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

规范 规范

充分 充分

明确 明确

合理 合理

合理 合理

科学 科学

合规 合规

＝50% ＝100%

序时进度 100%

有效 有效

健全 健全

数量指标
≥50000学

时

≥100000

学时

质量指标 是 是

时效指标 及时 及时

≤6万元
≤12.45万

元

减少 减少

降低 降低

经济效益 是 是

社会效益 明显 明显

生态效益 是 是

江苏省省级项目预算绩效目标表

2025年度

项目名称 江苏省统计从业人员继续教育平台运维费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2024年

实施单位 江苏省统计教育中心

立项必要性

江苏省统计从业人员继续教育平台主要功能是为全省统计工作人员及重点企业统计人员提

供互联网线上学习平台，并为各级统计机构开展线上教育培训工作提供服务。平台计划部

署在省政务云上，目标用户约12万人，系统响应时间在两小时之内。为保证平台正常运

转，需要现场提供问题解答、资源管理、系统监控、故障处理、部署拓展、应急保障等服

务。

实施可行性

江苏省统计从业人员继续教育平台经两年两期建设，共投入建设资金51.8万元。目前

平台已经通过验收，进入运行期。根据江苏省财政厅与江苏政务服务管理办公室下发的相

关文件要求，平台运维费预算为2.5万元（用户规模>2000人，安全等级三级，响

应时间2小时以内），驻场运维费预算约为10万元，江苏省统计从业人员继续教育平台

运维费预算合计为12.5万元。预算可以在江苏省统计从业人员继续教育项目中解决

项目实施内容
包括现场问题解答、培训管理、资源管理、系统监控优化、故障处理、部署拓展、应急保

障等。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

江苏省统计从业人员继续教育平台运维费

中长期目标

江苏省统计从业人员继续教育平台主要功能，是为全省统计工作人员及重点企业统计人员

提供互联网线上学习平台，并为各级统计机构开展线上教育培训工作提供服务。平台计划

部署在省政务云上，目标用户约12万人，系统响应时间在两小时之内。平台中期目标是

覆盖全省统计工作人员及重点企业统计人员，长期目标是覆盖全省统计工作者和统计专业

人员，为相关人员提供统计业务培训服务。

年度目标

江苏省统计从业人员继续教育平台主要功能，是为全省统计工作人员及重点企业统计人员

提供互联网线上学习平台，并为各级统计机构开展线上教育培训工作提供服务。平台计划

部署在省政务云上，目标用户约12万人，系统响应时间在两小时之内。平台中期目标是

覆盖全省统计工作人员及重点企业统计人员，长期目标是覆盖全省统计工作者和统计专业

人员，为相关人员提供统计业务培训服务。

三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性

立项依据充分性

绩效目标
绩效指标明确性

绩效目标合理性

资金投入
资金分配合理性

预算编制科学性

过程

资金管理

资金使用合规性

预算执行率

资金到位率

组织实施
制度执行有效性

管理制度健全性

产出指标

在线学习时长

统计从业人员继续教育平台运行情况

平台课件制作工作完成及时率

成本指标

平台预算控制率

纸质培训材料

培训经费

效益指标

节约线下培训经费

提高统计相关知识的知晓率、普及率

培训资料电子化



可持续影响 明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 ≥80% ≥80%受训学员满意度

效益指标

对单位履职、促进事业发展的持续性影响


